VERBALE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI DELLA “NUOVA CICLISTICA PLACCI 2013 SOCIETA’
SPORTIVA DILETTANTISTICA A RESPONSABILITA’ LIMITATA”

VERBALE DEL 25 GIUGNO 2024

L’anno duemilaventiquattro il giorno 25 del mese di giugno alle ore 11.30 utilizzando la piattaforma
di videoconferenza digitale, regolarmente convocata a norma di Legge e di Statuto, si riunisce
lAssemblea  della societa “NUOVA CICLISTICA PLACCI 2013 SOCIETA’ SPORTIVA
DILETTANTISTICA A RESPONSABILITA LIMITATA”, per discutere e deliberare sul seguente
ordine del giorno:

1. Conferimento incarico del Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni
dell'Associazione sportiva dilettantistica "Nuova Ciclistica Placci 2013 SSD ARL"

2. Adozione di un modello organizzativo e di controllo dell’attivita sportiva dell'associazione;

3. Adozione delle norme in materia di Safeguarding del'ENTE Sportivo di affiliazione. Sono
presenti tutti i soci Membri del Consiglio Direttivo.

Assiste, svolgendo su richiesta del Presidente, Signor Marco Selleri, la funzione di Segretario

verbalizzante, la Dott.ssa Carla Rotondo.

Il Presidente, constatata la validita della riunione, prende la parola passando ad analizzare

'ordine del giorno predisposto.

Il Presidente spiega che la normativa della riforma dello sport (art.33 del D.Lgs.36/2021) impone

la nomina di un Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni (Responsabile

Safeguarding) e dell'adozione di un modello organizzativo e di controllo dell'attivita sportiva

dell'associazione nonché |' adozione e il rispetto alle norme di Safeguarding emanate dal'ENTE

Sportivo di Affiliazione.

Per gquanto riguarda la nomina indicata nel punto uno all'ordine del giorno il consiglio direttivo
delibera di nominare Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni (Responsabile
Safeguarding).

Il Dott. Marco Pavarini € ufficialmente incaricato al ruolo di Responsabile contro abusi, violenze e

discriminazioni dal 01/07/2024 al 30/06/2028.

Sara creata un'apposita e-mail ad uso del Responsabile in modo che possa
riceverecomunicazioni, anche in forma anonima.

Tale nomina sara comunicata ai soci mediante affissione presso la sede e con apposita sezione
nel sito web nonché comunicato allENTE di Affiliazione F.C.I. / UISP / ACSI .

Il Responsabile sara tenuto a consegnare il certificato del casellario giudiziale aggiornato ad ogni
scadenza.

Si passa al secondo punto all'ordine del giorno e si rimanda ad una successiva occasione e
comungue entro il 31/08/2024 l'adozione di un modello organizzativo e di controllo dell'attivita
sportiva dell'associazione.

Si passa al terzo punto all'ordine del giorno e viene data lettura delle linee guide safeguarding e
del regolamento safeguarding dellENTE di Affiliazione F.C.l. / UISP / ACSI e all'unanimita dei
presenti con voto palese ad alzata di mano si delibera di accettarli, adottarli e conformarsi alle
regole in essi contenute. Tali linee guida saranno comunicate ai soci.

Non avendo altri argomenti su cui discutere e deliberare e nessuno dei Consiglieri chiedendo
ulteriormente la parola, previa lettura ad opera del Segretario ed approvazione, unanime, del
presente verbale, la seduta viene tolta alle ore 12.00.

EGRETARIO IL PRESIDENTE
QLA Roro .




